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แบบรายงานสรุปผลการเข้ารับการฝึกอบรม 

 

 

ข้าพเจ้า นางสาวภัทรานิษฐ์ เลิศกสิกรณ์ ตำแหน่ง นักวิชาการพัสดุ                                                 
และ นายธนกฤต เปียกบุตร ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ       

สังกัด  กลุ่มบริหารงานทั่วไป สำนักสุขภาพดิจิทัล สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข     
หัวข้อการฝึกอบรม โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตรการเพ่ิมประสิทธิภาพของเจ้าหน้าที่ ในการบันทึก  

   ข้อมูลผ่านระบบ e-GP ระยะท่ี 5 ประจำปีงบประมาณ 2567 รุ่นที่ 2    
ระยะเวลาการฝึกอบรม   2 วัน ระหว่างวันที่ 17 – 18 กมุภาพันธ์ 2567      
สถานทีเ่ข้ารับการฝึกอบรม ณ หอ้งปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ อาคาร 11 ชั้น 2 ศูนย์ฝึกอบรมคอมพิวเตอร์   
      สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต              
หน่วยงานผู้จัดหลักสูตร/โครงการ     มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ       
           

บัดนี้  ข้าพเจ้าได้เข้ารับการฝึกอบรมตามโครงการดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว  จึงขอรายงานสรุปผลการ
ฝึกอบรม  ดังนี้ 

1. การฝึกอบรมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพ่ือ   
1.1 ฝึกปฏิบัติในการบันทึกข้อมูลในระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ (e-GP) การจัดทำแผนจัดซื้อ

จัดจ้าง 
1.2 ฝึกปฏิบัติในการบันทึกข้อมูลในระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ (e-GP) ตั้งแต่ข้ันตอนเพิ่ม

โครงการจนถึงประกาศผู้ชนะ โดยวิธีเฉพาะเจาะจง (ข) 
1.3 ฝึกปฏิบัติในการบันทึกข้อมูลในระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ (e-GP) โดยวิธีประกวดราคา

อิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Bidding: e-bidding) งานก่อสร้าง ระยะที่ 5 
1.4 ได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนความรู้ ประสบการณ์ ข้อคิดเห็น ปัญหา อุปสรรค ต่าง ๆ ในการ

บริหารงานพัสดุ ระหว่างผู้เข้าร่วมอบรมด้วยกันและวิทยากร     
 2.  เนื้อหาและหัวข้อวิชาของการฝึกอบรม มีดังนี้ (ตารางการฝึกอบรมตามเอกสารแนบ) 

- การบรรยายภาพรวมการทำงานในระบบ e-GP ระยะที่ 5 
- ฝึกปฏิบัติทำแผนจัดซื้อจัดจ้างและลงมือปฏิบัติวิธี เฉพาะเจาะจง (ข) 
- ฝึกปฏิบัติการร่างสัญญาและการบริหารสัญญาใน ระบบ e-GP 
- ฝึกปฏิบัติวิธี e-bidding งานก่อสร้าง ระยะที่ 5 
- ฝึกปฏิบัติประกาศผลผู้ชนะการจัดซื้อจัดจ้างหรือ ผู้ได้รับการคัดเลือก (รายไตรมาส)

  3.  ข้อสรุปที่ได้จากการประชุม อบรม ครั้งนี้ 
                3.1. กรณีเป็นการฝึกอบรม เพื่อเพ่ิมพูนความรู้ ความรู้ใหม่ที่ได้รับ คือ มีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ (e-GP) ระยะที่ ๕ มากยิ่งขึ้น และได้ลงมือฝึกปฏิบัติการบันทึกข้อมูลในระบบ
จัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ (e-GP) เพ่ือนำมาใช้ในกาปฏิบัติงานจริงได้อย่างถูกต้องตามระเบียบทางราชการ   

4.  ความรู้ ทักษะที่ได้รับจากการฝึกอบรมครั้งนี้  สามารถนำไปปรับให้เกิดประโยชน์แก่  
    ต่อตนเอง  ได้แก่ สามารถนำความรู้ ข้อเสนอแนะ และแนวคิดท่ีได้รับจากการอบรมไปปฏิบัติ 
และปรับ ใช้ในการบริหารงานด้านพัสดุ และกระบวนการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง และสามารถไปถ่ายทอดหรือแนะนำให้ 
แก่ผู้เกี่ยวข้องได้อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ         
    ต่อหน่วยงาน ได้แก่ สำนักสุขภาพดิจิทัลสามารถดำเนินการเกี่ยวกับระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ 
(e-GP) ได้อย่างถูกต้องตามระเบียบทางราชการ          
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ตารางการฝึกอบรม 
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ภาพการเข้าร่วมการอบรมครั้งนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
   

(ลงชื่อ) ................................................................ 
                                               (นางสาวภัทรานิษฐ ์เลิศกสิกรณ์) 

ตำแหน่ง นักวิชาการพัสดุ 
วันที่ 18 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567 

 
 
 


